Die Unterschiede zwischen

Lehre und abgeschlossener Lehre im Beruf FAGE

Ich habe ein Interview mit zwei Personen aus dem Pflegebereich gefuhrt. Eine
ausgebildete Pflegefachfrau und eine Lernende im 2. Lehrjahr. Beide arbeiten im
Kantonspital Luzern als FAGE in der Mutter-Kind-Abteilung. Ich habe sie mit
spannenden Fragen konfrontiert und wollte herausfinden, ob es Unterschiede
zwischen der Lehre und dem spateren Berufsleben gibt.

Die FAGE arbeitet gerne mit Neugeborenen, wahrend die Lernende gerne mit den
Patientinnen arbeitet. Der Arbeitsalltag sieht bei beiden immer anders aus, denn
er ist je nach Schicht unterschiedlich. Es gibt Frih- und Spatdienste mit
verschiedenen Arbeitszeiten und Pausen.

Die FAGE und die Lernende finden beide die Arbeit mit den Neugeborenen und
dem Team am schonsten.

Beide waren sich einig, dass es genug Personal gibt. Damit die Leute langer im
Beruf bleiben, wirden sie aber mehr Lohn und langere Ruhezeiten zwischen den
verschiedenen Schichten ermdglichen.

Sie finden beide, dass dieser Beruf fur junge Mitarbeiter/innen spannender ist,
weil alles neu ist. Fur altere ist alles schon bekannt, ausser wenn es Notfalle gibt.

Es gibt also nicht viele Unterschiede zwischen diesen zwei FAGE-
Mitarbeiterinnen und man erkennt, dass diese Arbeit im Spital sehr wichtig ist.

Bilder https://www.luks.ch/ihr-luks/zukunftsprojekte
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